9684 - INAMLVL

a:;ﬂ)bv‘p Kgbenhavns Kommune 1100 1 Afdeling: 161 Sidenr.: 1 af 2
iRi 4 1550 Kabenhaun \ CVR-nr.: 64942212
- ARA o pasis SE-nr.: 82601015
o, = 4 Sorterorden afdeling: 161
Srnn? Tif.nr.: 7080 8000
Afsender
LONSPECIFIKATION
Kgbenhavns Kommune 1100 1
Radhuspladsen 1, 1550 Kabenhavn V KMD Opus Lgn og Personale
Modiaaer :;32;)8 Anfgres ved henvendelser
Medarbejdernummer t
33408
Dispositionsdato Lenperiode
3108 2022 August 2022
Stilling Afdelingsbetegnelse Systemdato
Tilsynsassistent BUF It-drift 22 08 2022
Indtjen.per. Tekst Enheder Enh.pris (+)Belgb (-)Belgb * **
P 01082022 Manedslgn >< 29.097,22 1 1
31082022 Udbetalt ferietilleeg 872,91 11
31082022 ATP MA-bidrag (A) 94,65 1 1
31082022 Arbejdsmarkedsbidrag AM 8,00 % 29.002,57 2.320,00 1
31082022 AM af feriepenge 8,00 % 872,91 70,00 1
31082022 Treek-%), grundlag, A-skat 37,00 % 17.370,00 6.427,00
31082022 Skat af feriepenge 37,00 % 800,00 296,00
| alt 29.970,13 9.207,65
Til udbetaling (29.970,13 - 9.207,65) = 20.762,48
Overfort til NemKonto 20.762,48
gSBSpargsmél vedrgrende din Ign, kan du kontakte Koncernservice pa 7080
AM-indkomst, A-indkomst, hvoraf der beregnes AM-bidrag (periodens, arets) 29.875,48 240.735,44
AM-bidrag (arets) 19.258,00
Skattefradrag (anvendt i perioden) 9.311,00
A-skat (arets) 56.424,00
Samlet ATP-bidrag (periodens, drets) 284,00 2.272,00
Feriegodtgerelse (arsgrundlag pr. feriedr) 321.555,14
Ferietilleg (arsgrundlag pr. feriedr) 348.162,92
Feriegodtgerelse (arsgrundlag pr. Kalenderar) 211.946,20
Ferietillaag (arsgrundlag pr. kalenderar) 232.468,16
Pension % | Belgb Grundlag Periodens Arets
Hovedpensionsordning 13,40 % 29.097,22 3.899,03 31.094,46
Pension total. Egetbidraget udger 1/3 af det samlede bidrag. 31.094,46

o 3.899,03
P

P = Pensionsgivende lgndele, se ogsa "Lensammensaetning". Dele af Manedslgnnen kan veere ikke-pensionsgivende.
*: 1 - A-indkomst, 2 - A-indkomst med special A-skatteberegning, 3 - A-indkomst uden fradrag, 4 - B-indkomst, 5 - Overgangsordning, 6 - Seerlig indkomst.
**: 1 - AM-beregningsgrundlag, 2 - AM-beregningsgrundlag med special beregning, 3 - AM-beregningsgrundlag for B-indkomst

202208242042(269)



LONSAMMENSAETNING

Sidenr.: 2 af 2

Lenperiode Jubil2umsdato
August 2022 1100 1 16.02.1993
Gyldighedsperiode: 01.08 - 31.08
Lenklasse Besk.timer (md.lgn) Erfaringsdato
14142011 160,33 01 05 1996
Kommunegruppe Beskaftigelsesgrad (len)
04 37,00/37,00
Arligt Beregnet
* Tekst Trin Manedslgn grundbelgb Arsgrundlag  Aftale trin  **
G Grundlgn 16 24.246,25 290.955,00 Central 16 P
K Erfaring/5 ar 222,30 1.831,00 2.667,64 Central P
K Erfaring/5 ar 23 2.579,17 30.950,00 Central (16-23) P
F Tillidsrepreesentant 485,64 4.000,00 5.827,73  Individuel P
K Tillidsrepreesentant udd. 424,94 3.500,00 5.099,27 Individuel P
K 10 ars erfaring 25 752,75 9.033,00 Individuel (23-25) P
K 15 ars uafbrudt beskasftigelse 26 386,17 4.634,00 Individuel (25-26) P
I ALT 29.097,22 349.166,64

Timelan (overtid / normaltimer): 181,48 ~— Fsinesis y
Timelgn élranfradrag): ) 189,59 L imne \6 A\
Feriesaldi er pr. 31.08.2022 og inkluderer Iznperiodens optjening.
Bemaerk at ferie indberettet efter 22.08.2022 ikke er inkluderet i opgarelsen.
Restsaldi er beregnet med den beskzftigelsesgrad, der gaelder ved lgnperiodens slutning.
Ferietimer ( 01.09.2021 - 31.12.2022)

Optjening Afholdt Planlagt Restsaldo
Optjent 185,00 118,40 0,00 66,60
Forventet optjening 0,00 0,00 0,00 0,00
| alt 185,00 118,40 0,00 66,60
Ferietimer (01.09.2022 - 31.12.2023 )

Optjening Afholdt Planlagt Restsaldo
Optjent 0,00 0,00 0,00 0,00
Forventet optjening 185,00 0,00 0,00 185,00
| alt 185,00 0,00 0,00 185,00

Optjening Afholdt Planlagt Restsaldo
Overfarte 6. Ferieugetimer 01.05.2022 - 30.04.2025 7,40 0,00 0,00 7,40
6. ferieuge timer 01.05.2022 - 30.04.2023 37,00 0,00 0,00 37,00
Seniordage/timer restsaldo 4,00 29,60
Lentimer (periodens, arets) 160,33 1.282,64

Ingen automatisk beregning af befordringsfradrag.

© G = Grundlen F = Funktionslgn K = Kvalifikationslen R = Resultatlan U = Udlingningstillag O = Overgangstilleg X = Garantilgn Z = Tilleeg
*: P = Pensionsgivende landele. Dele af lanelementerne kan veere ikke-pensionsgivende.
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UbbL - INAMLUL

'a:*‘“)w‘p Kgbenhavns Kommune 1100 1 Afdeling: 161 Sidenr.: 1 af 2
swa % — CVR-nr.: 64942212
. ARK o 1880 Kebenham SE-nr.: 82601015
o, = 4\ Sorterorden afdeling: 161
CrnnP Tif.nr.: 7080 8000
Afsender
100 LANSPECIFIKATION
Kgbenhavns Kommune 00 o
Réadhuspladsen 1, 1550 Kebenhavn V KMD Opus Lgn og Personale
:‘:‘:a Anfgres ved henvendelser
Medarbejdernummer -
33408
Dispositionsdato Lenperiode
31102022 Oktober 2022
Stilling Afdelingsbetegnelse Systemdato
Tilsynsassistent BUF It-drift 20 10 2022
Indtjen.per. Tekst Enheder Enh.pris (+)Belegb (-)Belgb * **
P 01102022 Manedslgn >< 29.837,90 1 1
31102022 ATP MA-bidrag (A) 94,65 1 1
31102022 Arbejdsmarkedsbidrag AM 8,00 % 29.743,25 2.379,00 1
31102022 Treek-%, grundlag, A-skat 37,00 % 18.050,00 6.679,00
| alt 29.837,90 9.152,65
Til udbetaling (29.837,90 - 9.152,65) = 20.685,25
Overfort til NemKonto 20.685,25
gga(s)pgrgsmél vedrgrende din Ien, kan du kontakte Koncernservice pa 7080
AM-indkomst, A-indkomst, hvoraf der beregnes AM-bidrag (periodens, arets) 29.743,25 299.481,26
AM-bidrag (arets) 23.957,00
Skattefradrag (anvendt i perioden) 9.311,00
A-skat (arets) 69.530,00
Samlet ATP-bidrag (periodens, arets) 284,00 2.840,00
Feriegodtgerelse (arsgrundlag pr. feriedr) 60.164,59
Ferietillzeg (arsgrundlag pr. feriear) 58.935,12
Feriegodtgerelse (arsgrundlag pr. Kalenderar) 272.110,79
Ferietillzeg (arsgrundlag pr. kalenderar) 291.403,28
Pension % | Belgb Grundlag Periodens Arets
Hovedpensionsordning 13,40 % 29.837,90 3.998,28 38.991,77
Pension total. Egetbidraget udger 1/3 af det samlede bidrag. 38.991,77

'><3.998,28

P = Pensionsgivende lgndele, se ogsa "Lensammenszetning". Dele af Manedslgnnen kan veere ikke-pensionsgivende.

*:1 - A-indkomst, 2 - A-indkomst med special A-skatteberegning, 3 - A-indkomst uden fradrag, 4 - B-indkomst, 5 - Overgangsordning, 6 - Seerlig indkomst.

**: 1 - AM-beregningsgrundlag, 2 - AM-beregningsgrundlag med special beregning, 3 - AM-beregningsgrundlag for B-indkomst

202210242042(277,



LONSAMMENSATNING

Gyldighedsperiode: 01.10 - 31.10

Sidenr.: 2 af 2

Lenperiode
Oktober 2022

Jubil2umsdato

1100 1 1

6.02.1993

Lenklasse Besk.timer (md.lgn)

Erfaringsdato

14142 011 160,33 01 05 1996
Kommunegruppe Beskzaftigelsesgrad (len)
04 37,00/37,00
Arligt Beregnet
* Tekst Trin Manedslgn grundbelgb Arsgrundlag  Aftale trin  **
G Grundlgn 16 24.863,42 298.361,00 Central 16 P
K Erfaring/5 ar 227,96 1.831,00 2.735,55 Central P
K Erfaring/5 ar 23 2.644,83 31.738,00 Central (16-23) P
F Tillidsrepraesentant 498,01 4.000,00 5.976,07 Individuel P
K Tillidsrepraesentant udd. 435,76 3.500,00 5.229,06 Individuel P
K 10 ars erfaring 25 771,92 9.263,00 Individuel (23-25) P
K 15 ars uafbrudt beskeeftigelse 26 396,00 4.752,00  Individuel (25-26) P
1 ALT 29.837,90 358.054,68

Timelgn (overtid / normaltimer): 186,10 "~ T\ (o \ o
Timelgn Elsanfradrag): 194,41 \ ool e A
Feriesaldi er pr. 31.10.2022 og inkluderer Ignperiodens optjening.
Bemaerk at ferie indberettet efter 20.10.2022 ikke er inkluderet i opgarelsen.
Restsaldi er beregnet med den beskaftigelsesgrad, der galder ved Ignperiodens slutning.
Ferietimer ( 01.09.2021 - 31.12.2022)

Optjening Afholdt Planlagt Restsaldo
Optjent 185,00 125,80 14,80 44,40
Forventet optjening 0,00 0,00 0,00 0,00
| alt 185,00 125,80 14,80 44,40
Ferietimer ( 01.09.2022 - 31.12.2023 )

Optjening Afholdt Planlagt Restsaldo
Optjent 30,83 0,00 0,00 30,83
Forventet optjening 164,17 0,00 0,00 154,17
| alt 185,00 0,00 0,00 185,00

Optjening Afholdt Planlagt Restsaldo
Overfgrte 6. Ferieugetimer 01.05.2022 - 30.04.2025 7,40 0,00 0,00 7,40
8. ferieuge timer 01.05.2022 - 30.04.2023 37,00 0,00 0,00 37,00
Seniordage/timer restsaldo 4,00 29,60
Lentimer (periodens, arets) 160,33 1.603,30

Ingen automatisk beregning af befordringsfradrag.

*: G = Grundlgn F = Funktionslgn K = Kvalifikationslgn R = Resultatlen U = Udlingningstilleeg O = Overgangstilleeg X = Garantilen Z = Tillaeg
**: P = Pensionsgivende lgndele. Dele af lanelementerne kan veere ikke-pensionsgivende.
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